
【C】 劇情大綱

幕次 內容大要 討論議題時間/總長
（分鐘）

眼鏡行的眼鏡 15 /15

互動階段-1
認識偏見

第
一
幕 

｜ 

第
一
場

劇情

眼鏡行老闆說明偏見眼鏡行的主要業務是協
助大家看見偏見。

理解偏見

了解性別偏見裡的：
角色框架
能力預設
外貌期待
價值貶抑介紹眼鏡功能，帶出檢視議題的不同視角：

每位同學座位上有一張包含不同字句的紙條，
每個字句都包含一種或多種的性別偏見。

眼鏡行老闆在黑板上呈現四種不同的眼鏡，
與其對應的四種類型：

R 角色框架  C 能力預設
A 外貌要求  V 價值貶抑

▶ 眼鏡行老闆請同學閱讀自己的偏見類型紙
條，想一想自己的偏見類型紙條中隱含哪種
偏見。

▶ 接著，閱讀前後左右同學的偏見類型紙條。
▶ 找到另一個偏見類型紙條，與自己偏見類型

紙條有相似的偏見。
▶ 找到後兩人一同舉手，表示找到夥伴。
  可獲得一張撲克牌，演出後兌換眼鏡行限量

贈品。
▶ 老闆請舉手同學唸出偏見類型紙條，大家一

起討論偏見類型紙條裡含有什麼偏見。
▶ (老闆詢問是否有其他類似的偏見類型紙條)
▶ (老闆詢問是否有想到真實生活中的類似

偏見)
▶ 老闆邀請有不同偏見類型的小組念出偏見類

型紙條上的文字，直到四種偏見類型皆被討
論到。

角色介紹 ♦ 思思：單親高一學生。
♦ 眼鏡行老闆：用偏見眼鏡協助思思整理思緒，個性活潑。
♦ 思思的導師：嘗試融入新世代的傳統老師。
♦ 思思的同學千千：有自信，愛起哄，常因身材被嘲笑。
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幕次 內容大要 討論議題時間/總長
（分鐘）

眼鏡行
｜關於徵件

15 / 30

第
一
幕 

｜ 

第
二
場

劇情

思思來到眼鏡行，跟老闆娘說最近遇到一個難
題，不知道該怎麼辦。
老師舉辦《新世代媽媽影片大賞》徵件短片思
思不知該不該參加。

想參加的理由：
參加對學習歷程檔案很有幫助，而且思思想把
影片當作給媽媽的生日禮物，但是老師和同學
的反應，讓他有點猶豫。

幕次 內容大要 討論議題時間/總長
（分鐘）

在班上

第
一
幕 
｜ 
第
三
場

劇情

思思正在請千千同學拿禮物給暗戀的人，老
師進來問思思和千千要不要參加《新世代媽
媽短片大賞》。

老師為了和同學打成一片，有時會說出對女
性有偏見的玩笑。嘲諷千千的體型，和思思
的行為舉止。討論影片內容時，對思思的媽
媽單親的身份，以及善於開車卻不擅煮飯一
事，也用開玩笑的方式說了一些讓思思不舒
服的言論。 

最後，老師叫思思站起來走秀，思思雖然配
合，但覺得不像自己平常的樣子，老師的言
語也顯現出老師對女性的刻板印想與偏見。

應用關於
偏見的知識

從日常對話中看見
性別偏見裡的：
角色框架
能力預設
外貌期待
價值貶抑
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