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勞動部勞動力發展署中彰投分署 

親子共識 共創未來-親子職涯對話坊 

活動簡章 

一、 活動目的 

    為協助親子雙方瞭解彼此性格想法，認識職場現況與產業趨

勢，透過活動進行及對話，增進彼此共識，擬定就業方向與職涯規

劃，特辦理本次活動。 

    本次活動運用職涯探索牌卡工具，搭配重點產業趨勢動向介

紹，說明未來科系選擇與職涯出路，能讓對於工作職場尚屬懵懂的

青少年學子得以及早儲備相應能力，並提供跨世代溝通技巧，協助

親子之間拉近彼此關係，取得求學或求職共同觀點，進而開始規劃

並展開行動，開創美好幸福未來。 

二、 辦理單位 

主辦單位：勞動部勞動力發展署中彰投分署 

執行單位：就業情報資訊股份有限公司 

三、 辦理時間 

台中場：113 年 08月 24日（六）9:00-16:00 

南投場：113 年 08月 31日（六）9:00-16:00 

四、 辦理地點 

台中場：台中青年職涯發展中心（臺中市西區市府路 6號 2樓） 

南投場：南投跨領域橋接創新學苑（南投縣南投市三和一路 8號） 

五、 參加對象 

     臺中市、南投縣之國、高中(職)學校學生及學生家長。 

六、 報名方式 

活動採用線上報名方式，限額 50名額滿為止， 

報名網址：https://www.surveycake.com/s/NZR8o 

將於報名後一週內以電子郵件方式寄送信件通知結果。 
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七、 活動內容 

(一) 探索未來新方向：利用何倫碼來探索未來求職及升學方向，搭

配職游旅人牌卡找出適合及能夠勝任的工作，找出對應的科系

以安排升學方向。 

(二) 重點產業解析：透過前項活動瞭解現場參與對象選擇的熱門求

職及升學方向，延伸說明產業趨勢及相應的科系走向，學習檢

視自我優勢，進而持續補充所需能力，提升後續就業競爭力。 

(三) 親子共識成長課程：鑒於目前時代趨勢不斷變化，許多年輕學

子在學習新知上的速度較迅速，以致於與家長產生思想上差異。

特為不同世代進行「親子跨世代溝通」的活動。家長與學生分

別實施性格測驗，藉由專業的講師講解，幫助親子之間進一步

互相了解，消彌世代隔閡，在學生生涯規劃上得以形成共識。 

(四) 座談與分享：針對當日活動進行分享交流。 
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附件一：活動流程表 

親子共識 共創未來-親子職涯對話坊 

次序 時間 活動名稱 講師 

1 9:00-09:10 
報到 

活動流程說明 

 

2 9:10-12:00 

探索未來新方向 

(1) 利用何倫碼測驗認識自己

的人格類型。 

(2) 親子雙方運用牌卡工具-職

游旅人卡，相互討論喜歡

的職業與原因，進而透過

對職業的說明，討論該職

業所需要的學群或知識。 

(3) 將上述發現應用於未來升

學或職業選擇。 

鄒家淇 老師 

現職： 

外商公司人資行政管

理部經理 

經歷： 

職寓所品牌共同創辦

人 

職游特約職涯講師 

YES就業力諮詢師 

 

3 12:00-12:50 中午用餐暨休息時間 

4 12:50-14:30 

重點產業解析 

(1)認識重點產業趨勢動向及企

業職缺變化趨勢。 

(2)說明未來科系選擇與職涯出

路，及早儲備相應能力。 

5 14:30-15:50 

親子共識成長課程 

(1)解析親子共識成長要點，幫

助雙方認識自我瞭解彼此。 

(2)提供跨世代溝通技巧，拉近

親子關係縮短距離，取得求

學或求職共識。 

6 15:50-16:00 

結業式與座談分享 

(1)分享與回饋 

(2)滿意度問卷填寫 
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附件二：活動宣傳海報 

(下載連結：https://reurl.cc/mynp0A)  

 

 

https://reurl.cc/mynp0A

